
RIF. PA: 2023-19502/RER approvata con deliberazione di Giunta Regionale DGR n. 1379/2023 del 07/08/2023 e cofinanziata con risorse del 
Fondo sociale europeo Plus e della Regione Emilia-Romagna – Tipo di regime di aiuto: De Minimis ai sensi del Regolamento (UE) n. 1407/2013 

COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE ECOLOGICA E DIGITALE DELLA FILIERA DEI SERVIZI ALLE PERSONE 
PERCORSI FORMATIVI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE PER I LAVORATORI, GLI IMPRENDITORI E I PROFESSIONISTI PER 

LO SVILUPPO SOSTENIBILE DEI SISTEMI DELLE FILIERE. - PR FSE+ 2021/2027 

CORSO PER RESPONSABILI HSE 
PER LA GESTIONE INTEGRATA DI 

POLITICHE E STRATEGIE AZIENDALI IN 
AMBITO SALUTE, SICUREZZA E 

AMBIENTE 

DESCRIZIONE DEL PROFILO  
Il corso è rivolto a rivolto a imprenditori, professionisti vari, responsabili SGQ, HSE, tecnici ambientali, responsabili dei 
processi aziendali interessati ad acquisire competenze utili ad introdurre/applicare sistemi di gestione della sostenibilità 
ambientale/meccanismi di gestione integrata sostenibile di politiche aziendali per la qualità. 

MACRO OBIETTIVI:  
• acquisire competenze utili ad introdurre/applicare sistemi di gestione della sostenibilità ambientale/meccanismi di

gestione integrata sostenibile di politiche aziendali per la qualità.

CONTENUTI: 
• Norma UNI 11720 Manager HSE 

(Conoscenze/abilità/formazione) 

• Differenza tra HSE MANAGER strategico/operativo

• Certificazione competenze HSE MANAGER da parte di organismi
di Cert. UNI CEI EN ISO/IEC 17024

• Manager HSE: ruoli/competenze/attività/obiettivi: focus 
leadership/gestione manageriale 

• Leader: definizione, orientamento (a compito/relazione) e stili
(autodiagnosi stile leadership)

• Leadership situazionale: in funzione di 
contesto/compito/persone 

• Coordinamento gruppo lavoro: decalogo del gruppo funzionale
(’area Salute, Sicurezza Ambiente)

• Relazioni: principali interlocutori interni/esterni a 
organizzazione/istituzionali/terr.li 

• Comunicazione efficace per diffondere sicurezza/attenzione a
impatto ambientale

• Motivazione a impegno/risultato: approcci a 
bisogni/conseguenze/coinvolgimento 

• Cenni metodo B-BS (Behavior Based Safety) per corretta
diffusione di comportamenti sicuri/sostenibili.

ATTESTATO: Al termine del percorso formativo verrà rilasciato un attestato di frequenza. 

REQUISITI DI ACCESSO: 
• Essere imprenditori/ figure chiave dell’impresa/ liberi professionisti ordinistici e non;

• Avere sede legale o unità locale nel territorio della Regione Emilia Romagna;

• Appartenere ai settori del Commercio, Distribuzione, Turismo, Benessere, Cura;

• Possedere un livello base di alfabetizzazione digitale (Test Europass competenze digitali);

• Possedere competenza/cultura base in ambito produttivo/organizzativo/gestionale.

DESTINATARI: imprenditori, professionisti vari, responsabili SGQ, HSE, tecnici ambientali, responsabili dei processi aziendali 

MODALITÀ DI SELEZIONE 
Nel caso in cui il numero delle richieste superi i posti disponibili si valuterà l’ordine di arrivo delle domande 
Il corso verrà attivato al raggiungimento del numero minimo di 8 partecipanti. 

PER INFO E ISCRIZIONI 

ROSA ANNA CASALINO  rosaanna.casalino@pianetasicurezza.it  0547/1825179 
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